Indberetningsskabelon

Indledning

Styrelsen for International Rekruttering og Integration (SIRI) har udarbejdet denne indberetningsskabelon med tilhgrende vejledning for at under-
stgtte kommunernes tilsyn med danskuddannelserne. Skabelonen er opdelt i tre dele: Et paedagogisk, et administrativt og et gkonomiske tilsyn. Hver
del er yderligere opdelt i forskellige fokusomrader. Den samlede indberetning i skemaet skal have et omfang pa estimeret 10 - 12 sider. Det er
mulighed for at vedlzaegge bilag.

Hvis kommunen har flere forskellige udbydere, indsendes en rapport for hver udbyder. Har en udbyder har flere forskellige afdelinger, redeggres der
for det samlede tilsyn med afdelingerne i én rapport, hvis det er muligt. Der skal dog redeggres for, hvordan tilsynsaktiviteterne har vaeret fordelt.
Hvis en kommune har skiftet udbyder i Igbet af en tilsynsperiode, anbefales det, at der indleveres en rapport for hver af de to udbydere, og at tilsynets
omfang tilpasses tilsynsperiodens leengde. Hvis der er tale om, at skiftet er sket inden for en sa kort periode (fx tre mdr.), at der endnu ikke er
genereret relevante data, redeggres der for hhv. hvordan tilsynet er tilrettelagt og tilgeengelige data, sammen med rapporten over tilsyn med tidligere
udbyder.

Skabelonen bestar bade af tekst- og afkrydsningsfelter. Tekstfelterne benyttes til at rammesaette, uddybe og konkludere pa tilsynsaktiviteterne.
Afkrydsningsfelterne anvendes til at redeggre for, hvordan tilsynet er fgrt under de enkelte kategorier. Der kan angives om 1) der er fort et formelt
tilsyn. Formelt tilsyn betyder, at kontrol og planlagt opfglgning er involveret, fx i forbindelse med undervisningsobservation, dokumentstudier, stik-
prover og datagennemgang pa mgder, 2) om danskuddannelserne er fulgt Isbende gennem kontakt og dialog fx pa samarbejdsmgder eller anden
Igbende dialog og endelig 3) om der ikke er fort tilsyn, fx fordi der har veeret et saerligt fokus pa tilsynet, eller af andre arsager. (Se vejledningens
kapitel 2 for uddybning).

Personoplysninger

Der bedes om oplysninger om de tilsynsfgrende i forbindelse med afrapporteringen. SIRI behandler disse oplysninger efter reglerne i databeskyttel-
sesforordningen (GDPR) og databeskyttelsesloven. Se mere her: https://siri.dk/behandling-af-personoplysninger/

SIRI vil gerne dele tilsynsrapporten pa SIRI’s hjemmeside. Det er frivilligt for kommunerne og ggres udelukkende med henblik pa videndeling. Angiv
venligst herunder om der gives tilladelse til dette. De tilsynsfgrendes navne m.v. samt modultakster vil ikke blive offentliggjort.

Ja, vi gnsker at dele rapporten pa SIRI's hjemmeside O Nej, vi @nsker ikke at dele rapporten pa SIRI’s hjemmeside




Beskrivelse af tilsynet

Fokusomrade

Beskrivelse

Vejledning

Tilretteleeggelse af tilsynet

Angiv:
1)

2)

3)

Den eller de danskuddannelsestil-
bud, som kommunen har indgaet
driftsaftale med og derfor fort tilsyn
med. Angiv ogsa perioden for drifts-
aftalen.

Om udbyderen er kommunal eller
privat, samt om kommunen har skif-
tet udbyder inden for den toarige
tilsynsperiode. Hvis der er skiftet
udbyder angives tidspunktet.
Udbyders aktiviteter og profil.

Kalundborg Kommune har indgaet driftsaftale med Sprogcenteret i Kalundborg (SIK), som er et privat
sprogcenter. SIK tilbyder danskuddannelse 1, 2 og 3 samt seerligt tilrettelagt undervisning for kursi-
ster med seerlige behov. Pa SIK er der mulighed for at blive undervist frem til studieprgven. Dog skal
studieprgven tages pa de skoler som er godkendt til det.

Der har ikke vaeret skiftet udbyder inden for den toarige tilsynsperiode. Tilsynsperioden er 2020-
2022.

SIK tilbyder undervisning pa

- DU1 modul 1-6

- DU2 modul 1-6

- DU3 modul 1-5

-0OBU

- FVU start + trin 1-4 og FVU mat
- Onlinehold

SIK har i tilsyns periode vaeret beliggende pa Skovbrynet 51 i udkanten af kommunen.

Beskriv hvilke tilsynsfgrende, der har veaeret
involveret i tilsynet, herunder i hvilket om-
fang, der har veeret anvendt personale med
paedagogisk kompetence i dansk som andet-
sprog for voksne.

Tilsynet er blevet fgrt af:

e  Konsulent i Fagcenter Bgrn, Laering og Uddannelse | Kalundborg Kommune.

e  Cand. Merc. i Organisatorisk Forandringsledelse

e  Erfaring som gkonomikonsulent og tilsynsfgrende pa det specialiserede specialomrade i
Region Sjeelland.

Det paedagogiske tilsyn er fgrt af:
@ - <stcn konsulent fra HF & VUC klar
e Master i dansk som andetsprog for voksne og underviser i dansk som andetsprog og en-
gelsk pa HF & VUC klar i Slagelse og Ringsted
e  Studievejleder pa AVU og HF
e Tidligere daglig ledere af HF &VUC klar Ringsted

Selve tilsynsopgaven er tildelt primo november, derfor er tilsynet og udarbejdet og gennemfgrt in-
den for en kort periode

Pkt. 2.6. i vejledningen




Redeggr for, hvordan det samlede tilsyn er
tilrettelagt Igbende ud fra punkterne 1-5.
Vedlaeg i den forbindelse gerne arshjul eller
anden relevant dokumentation, der angiver
de Ipbende aktiviteter.

Der har ikke vaeret udarbejdet konkrete lokale mal eller handleplaner for SIK. Det anbefales, at der
udarbejdes konkrete mal for sprogcenterets interne udviklingsarbejde, og disse Igbende evalue-
res gennem selvevaluering og dialogiske tilsynsbesgg.

Det paedagogiske tilsyn med SIK er udfgrt dialog-baseret med anvendelse af tematiske og risikobase-
rede metoder. Grundlaget for tilsynsaktiviteterne har baseret sig pa de allerede igangsatte lokale
fokusomrader herunder undervisningsdifferentiering, beskeeftigelsesrettet danskundervisning samt
leeringsmal for undervisningen.

Statistiske indberetninger i form af nggletal fra kommuneark er anvendt til risikovurdering omkring
fraveer og karaktergennemsnit og yderligere fokusomrade omkring gennemfgrselshastighed vil blive
inddraget, nar der tages fat pa den nye tilsynsperiode i 2023/2024, hvor Igbende tilsyn implemente-

Se punkt 2.3, 2.4 og 2.5 samt
kapitel 5 i vejledningen for mere
information om redskaber i til-
synet.

Angiv: res. Den virksomhedsforlagte undervisning har ikke vaeret en del af tilsynet i denne omgang, da tilsy-
1) Hvilke data, der er anvendt i tilret- | net er udarbejdet og gennemfgrt over en ganske kort periode i november 2022 og flere af SIKs eks-
teleeggelsen af tilsynet samt hvor- terne aktiviteter er nylig igangsat eller i stgbeskeen til opstart i 2023. Den virksomhedsforlagte un-
= s 5 dervisning vil veere en del af det Igbende tilsyn i den kommende tilsynsperiode i 2023/24.
vidt data har veeret inddraget i for-
bindelse med risikovurdering af | pet administrative tilsyn er fgrt ved samtaler og mailkorrespondancer med Lederen af SIK, Reprae-
danskuddannelsestilbuddet. sentant fra Kalundborg Jobcenter.
2) Hvordan tilsynet er tilrettelagt lg-
. s . Det gkonomiske tilsyn har taget udgangspunkt i Regnskabsrapport 2021, da SIK har driftsoverens-
bende. Angiv herunder ogsa om til-
8 ) g komst med Kalundborg Kommune har SIK ikke skulle udarbejde en arsrapport med efterfglgende re-
synet er planlagt ift. sprogcentrets visionsgodkendelse.
samlede aktiviteter og profil.
3) Tilsynets fokusomrader.
4) De omrader, der ikke er fort tilsyn
med.
5) De overordnede metoder og red-
skaber, der er anvendt i forbindelse
med tilsynets enkelte dele
Paedagogisk tilsyn
Fokusomrade: Beskrivelse Vejledning
Der er fgrt tilsyn med undervisningens omfang og fleksibi- Vejledning pkt. 5.1.1. samt
Ja, formelt tilsyn  Ja, via Igbende kontakt  Ikke fgrt tilsyn pkt. 5.1.3.

litet, herunder hvor mange timers undervisning, der udby-
des pa de tre danskuddannelser, og hvorvidt omfanget le- 9 O O

ver op til de generelle og lokale mal.




Der er fort tilsyn med udbyders handtering af fremmgde
og fravaer.

(Se kommuneark for nggletal)

Vejledning pkt. 5.3.6.

Ja, formelt tilsyn  Ja, via Iebende kontakt  Ikke fgrt tilsyn

X O O

Der er fort tilsyn med sprogcentrets gennemfgrelsesha-
stighed, og tilsynet har herunder vurderet sprogcentrets
gennemfgrselshastighed og sammenlignet med landsgen-
nemsnittet.

(Se kommuneark for nggletal)

Vejledning pkt. 5.3.7.

Ja, formelt tilsyn  Ja, via Igbende kontakt Ikke fort tilsyn

a O X

Der er fgrt tilsyn med sprogcentrets karaktergennemsnit,
og tilsynet har herunder vurderet sprogcentrets karakter-
gennemsnit og sammenlignet med landsgennemsnittet.

(Se kommuneark for nggletal)

Vejledning pkt. 5.3.8.

Ja, formelt tilsyn ~ Ja, via Igbende kontakt  lkke fgrt tilsyn

X O [m}

Redeggr for det paedagogiske tilsyns samlede konklusio-
ner vedr. omfang og fleksibilitet, fravaer, karaktergennem-
snit og gennemfgrselshastighed, og angiv eventuelle op-
fglgningspunkter og udviklingsmal. Inddrag gerne de fysi-
ske rammer for undervisningen i den samlede redegg-
relse. Hvis der er punkter, der ikke er fgrt tilsyn med, skri-
ves begrundelse for dette ogsa her.

Selvevaluering
Det paedagogiske tilsyn skal gennemfgres arligt og bestar Igbende af tre obligatoriske hovedelementer: en
selvevaluering, besgg med interview samt notat udarbejdet af ansvarlig tilsynsfgrende.

| Igbet af det fgrste ar sender sprogcentret sin selvevaluering til konsulenten. Denne danner blandt andet
baggrund for de Igbende tilsynsbesgg med interview med ledelse og undervisere.

Tilsynskonsulenten har den 16/11-22 anbefalet skolens leder at kontakte samarbejdsskolen Slagelse Sprog-
center ifm. selvevaluering, da Slagelse Sprogcenter er del af et netvaerk med andre kommunale sprogcen-
tre, som i samarbejde med Danmarks Evalueringsinstitut (EVA) har udarbejdet en grundskabelon med ud-
gangspunkt i fem temaark til blandt andet synligggrelse af kvalitet og indhold i danskundervisningen samt
at udvikle et redskab til intern udvikling pa skolen.

En seerlig indsats for de allersvageste kursister prioriteres. Kursister som fx er analfabeter far individuelt
tilrettelagt undervisning herudover eksisterer et tilbud til de kursister der er gaet i arbejde sidst i deres
danskuddannelse for at give dem et ekstra sprogboost inden prgven - szrligt pa modul 2.5/6.

Der er tillagt ‘flyvertimer’, som er en stgttelzererfunktion, der ikke er skemalagt men kan benyttes under-
stgttende, hvor det er ngdvendigt pa alle hold og lokationer.

Undervisningsomfang og samarbejde med jobcentret

Der undervises ifglge skolelederen 15 lektioner pr. uge pa hver danskuddannelse. Undervisningen er for-
delt pa to en halv dag, som ligger fast uge efter uge, s& man pa jobcentret kan bruge de to sidste dage pa
ugen til praktikdage.




En jobkonsulent har sin ugentlige gang pa sprogcentret hver fredag, hvor kursister kan fa hjzelp eller stille
spgrgsmal mv.

Tilsynet har endvidere spurgt ind til, om der er etableret og gennemfgrt uddannelsesforlgb mellem virk-
somhedskonsulenter, integrationsradgivere og undervisere pa sprogskolen for at styrke samspillet mellem
praktik og danskuddannelse herunder evalueringsskemaer til praktikdelen/arbejdsgiver for opfglgning pa
den sproglige udvikling for kursisten.

Det er skoleleders opfattelse, at der er fokus herpa. Der fglges op pa evaluerings-skemaer for kursistens
sproglige udvikling i praktikdelen hos faglig koordinator hos integration, jobformidling og virksomhedsser-
vice til det fzelles bedste for kursisten.

Tilsynet fglger ogsa op herpa ved nzste tilsyn.

Fravaers- og karaktergennemsnit

Fravaersprocedure er nylig genudarbejdet og nedskrevet af den nye skoleleder og sygefravaer skal som no-
get nyt ringes ind af kursisten dagligt. Der fglges op pa fravaersprocenter for den enkelte kursist hver 14.
dag, hvor specifikke sager ogsa gennemgas.

Underviserne fgrer fast daglig fraveer digitalt i LudusWeb i klassen, og der udsendes fast SMS’er til kursi-
ster, som er fravaerende.

Endvidere er der indfgrt trepartssamtaler mellem leerer, vejleder og kursist og hvor det skgnnes deltager
skoleleder eller jobkonsulent afhaengig af situationen for den pagaeldende kursist.

Fraversprocenten er hgj sammenlignet med landsgennemsnittet nemlig pa 42% mod 34%.

Det vil veere et fokuspunkt, som fglges teet i kommende tilsynsperiode.

Karaktergennemsnittet pa de tre danskuddannelser pa SIK, er stgt stigende i perioden. | fgrste halvdel af
2021 er tallet 5,5, anden halvdel af 2021 7,1 og fgrste halvdel af 2022 8,3 mod landsgennemsnittet hhv.
6,7-6,7-6,8.

Det skal naevnes at antallet af kursister til prgve, som gennemshittet baserer sig pa, er lavt om end sti-
gende hhv. 5, 8 og 13.

| takt med at fravaersprocenten pa sprogcentret bedres stiger karaktergennemsnittet tilsvarende ligesom
antallet af kursister til prgve og det tyder pa at faldet i fravaersprocent har en tydelig effekt pa karakter-
gennemsnittet.

Opsamling
- Det vurderes af tilsynet, at SIK har et bredt, fleksibelt og passende tilbud til malgrupperne herunder bade
dag- og aftenundervisning samt szerligt tilrettelagt undervisning for de allersvageste kursister.

- Der er fokus pa det gode samarbejde mellem sprogcenter og jobcenter til kursisternes bedste. Virksom-
hedsforlagt undervisning i Kalundborg kommune er et nyt tiltag, som fglges teet i kommende tilsynsperi-
ode.




- Der er ligeledes fokus pa fraveer og de styrkede tiltag i fraveersproceduren kan sammen med styrket sam-
arbejde imellem sprogcenter og jobcenter vaere medvirkende til et markant fald i fravaersprocent og et for-
bedret karaktergennemsnit. Der fglges dog fortsat op pa fravaersprocenten, da den stadig ligger noget
over landsgennemsnittet.

Leererkvalifikationer og kompetenceudvikling

Der er fgrt tilsyn med de ansattes kvalifikationer.

Vejledning pkt. 5.3.9.

Ja, formelt tilsyn  Ja, via Igbende kontakt  lkke fgrt tilsyn

X O [m}

Der er fgrt tilsyn med de ansattes Igbende kompetence-
udvikling, herunder eksaminatorer og censorers delta-
gelse pa SIRI’s informationsmgder og arlige censorkonfe-
rence samt modultestere og visitatorers deltagelse i SIRI's
efteruddannelsesaktiviteter pa omradet.

Vejledning pkt. 5.3.9.

Ja, formelt tilsyn ~ Ja, via Igbende kontakt  lkke fgrt tilsyn

X 0 [}

Redeggr for den samlede vurdering af laerernes kvalifikati-
oner og kompetenceudvikling, herunder hvorvidt der le-
ves op til kravet om lzerernes kvalifikationer og Igbende
kompetenceudvikling.

Undervisernes kvalifikationer og kompetenceudvikling

Pa baggrund af interview med skoleleder og undervisere, fremgar det, at der pa SIK pt er 16 arsveerk sva-
rende til 19 undervisere alle med DAV uddannelsen pa neer 1 enkelt vikar, som er ansat den 1/8-22. Sa-
fremt hun fastanseettes skal hun ogsa i gang med DAV-uddannelsen.

En del af de ansatte undervisere er pa nedsat tid - 30 timer.

En underviser er pt i gang med FVU uddannelse og én med OBU uddannelse.

Der er ifglge skoleleder stort fokus pa undervisernes kompetenceudvikling og 4 undervisere deltager i
dette halvar i SIRI’s infomgder og censorkonferencer.

Skolelederen oplyser videre, at det gar pa tur, og dermed vurderes der lgbende pa, hvem og hvor mange
der kan sendes afsted arligt.

Samarbejde med andre kommunale sprogcentre

SIK har et lokalt samarbejde med sprogcentrene i Slagelse og Naestved kommuner og sammen kgrer de
onlineundervisning pa tveers af kommunegreenser og pa tveers af moduler, hvilket reducerer laererressour-
cerne, hvor fx én leerer kan sidde i Kalundborg og undervise kursister fra Neestved, Slagelse og Kalundborg
pa samme tid og pa samme modul. Derved opstar der stgrre og mere homogene hold.

Ifglge skoleleder har kommunerne i samarbejde sggt og faet midler fra SIRI til paedagogisk udvikling lae-
rerne imellem pa de tre sprogcentre herunder kan fx
navnes OBU (lokalt) og FVU (regionalt) samt ERFA-grupper til udveksling af erfaringer.




Tilsyn med undervisningen

Redeggr for tilrettelaeggelsen af det paedagogiske tilsyn
med danskundervisningen, herunder om der er fgrt tilsyn
med savel fremmgde- som onlineundervisning og @vrige
formater. Angiv hvorvidt data er inddraget i tilrettelaeggel-
sen, herunder evt. grad af samlaesning pa tvaers af modu-
ler og danskuddannelser. Angiv ogsa hvorvidt der har vee-
ret et seerligt fokus for tilsynet, samt hvilke metoder tilsy-
net har anvendt til at vurdere undervisningens kvalitet. Re-
sultatet af gennemfgrte kursisttilfredshedsundersggelser
kan anvendes i forbindelse hermed.

Tilsyn med undervisningen

| den undervisning tilsynskonsulenten har observeret, har underviserne
veeret seerdeles kvalificerede og kompetente.

Hastigheden i undervisernes talestrgm er overraskende hurtig og meget
virkelighedsneer og alligevel tydelig pa alle tre danskuddannelsesniveauer
- hvor der ellers kan forekomme en tendens til at slaekke pa talehastighed
og vise overdreven udtale, jo svagere kursisterne er.

Et opmaerksomhedspunkt hos tilsynet har veeret den manglende IT i un-
dervisningen generelt. Underviserne og skoleleder bemaerker, at det er
grundet de skriftlige prgver, at PC’er er brugt i anden sammenhaeng i disse
dage.

Der udtrykkes generel enighed om, at IT og digitale Igsninger er en central
del af undervisningen i hverdagen og der bruges da ogsa flittigt white-
boards med projektor pa alle observerede hold.

Der fglges op herpa i kommende tilsynsperiode.

Udgangspunktet for tilsynet med undervisningen har veeret de tre dansk-
uddannelser i dagundervisning, da det er her stgrstedelen af kursisterne
gar. Fremadrettet bgr tilsynet vaere opmeerksomt pa at have stgrre spred-
ning i undervisningsobservation i den kommende tilsynsperiode herunder
ogsa aftenundervisning og virksomhedsforlagt undervisning.

Der er saledes fgrt tilsyn i fglgende dagundervisninger:
Hold 102 - DU1 modul 4-5-6

Hold 103 - DU1 modul 1-2-3

Hold 207 - DU2 modul 1-2

Hold 202 - DU2 modul 3-4-5

Hold 302 - DU3 modul 2-5

Endvidere har temaer for undervisningsobservationen vaeret autenticitet i
den beskaeftigelsesrettede danskundervisning, undervisningsdifferentie-
ring og feedback samt synlighed i kursisternes individuelle laeringsmal,
som ogsa har dannet ramme om tidligere tilsyn.

Vejledning kapitel 5.




Beskaeftigel ettet danskundervisning

Pa alle fem hold var der synlig og velovervejede eksempler pa beskeeftigel-
sesrettet danskundervisning samt medborgerskab.

Lokale tiltag vendes ogsa herunder MadOasen, hvormed man forsgger at
bekaempe madspild og der uddeles ansggningsskemaer til Julehjeelp fra
Rgde Kors.

Flere af underviserne har ’arbejde’ som gennemgaende tema i undervis-
ningen i Igbet af observationen fx med quiz om arbejdsmarkedet, forfor-
staelse til arbejdsrelateret tekstleesning med efterfglgende feedback bade
i plenum og individuelt samt lytteforstaelse om samtaler pa arbejdsplad-
sen.

Onlinematerialet Praxis online, som er traeningsbaner for DU2/3 med kon-
kret arbejdsmarkedsrettet undervisning og grammatik, anvendes pa flere
hold, ligesom Alfa Z materialet samt Duet ogsa benyttes. Alle med ’ar-
bejde’ som gennemgaende tema pa de observerede hold.

Undervisningsdifferentiering

Alle observerede hold samlzeses pa flere moduler, som giver en faglig stor
spaendvidde. Dette giver mening, da holdene er forholdsvis sma. Det er
begraenset hvor meget kommunikation man kan skabe pa et lille hold.
Der er pa alle observerede hold et tydeligt underviserfokus pa underviser-
initiativ, kursistrespons og underviserfeedback.

Underviserne er gode til ikke kun at bruge feedback som et vurderingsred-
skab men mere som et leeringsredskab for kursisterne, da feedbacken op-

leves at ga begge veje

underviser/kursist => kursist/underviser men ogsa kursist/kursist, som kan
veere saerdeles effektfuldt i sprogtilegnelse.

Der er bred enighed om, at der er brug for teamwork i undervisergruppen
og der er ogsa hyppige teammgder mellem underviserne bade fysisk og
via Teams. Her tales der om kursisterne i eget team.

Der er ogsa manedlige KODA-mgder, hvor kursisternes rigtige placering
dreftes og skoleleder forteeller, at der nu planlaegges med hele paedagogi-
ske dage fremadrettet med 4 stk pr ar fra 2023. Disse med professionelle
og faglige indspark Igbende over aret som laegger fokus pa det arbejds-
markedsrettede i lovgivningen og det faglige aspekt hos lzererne.

1 den forbindelse er det tilsynets anbefaling at arbejde malrettet med un-
dervisningsdifferentiering i underviser-teams, som kan hjeelpe med til at




understgtte undervisernes udvikling heri kombineret med digitale Igsnin-
ger.

Laeringsmal
En stor del af observationen var med fokus pa synlige leeringsmal for kursi-
sterne - herunder de individuelle laereplaner (ILP’er).

Dagens planer blev forklaret mundtligt i undervisningen, men tilsynet op-
levede ikke en rutine omkring skriftlige laeringsmal pa tavlen eller gene-
relt.

Ved samtaler med underviserne var der heller ikke en klar fremgangs-
made eller tydelig tilgang til arbejdet med individuelle lzeringsmal. Der sy-
nes mere at veere en samstemmig kollektiv tilgang til arbejdet med lee-
ringsmal for kursisterne hen imod deres modulprgver. Altsa en felles trae-
ning pa modulniveau.

Der skulle ifglge nogle af underviserne sta nogle ringbind med ILP’er et
sted, men umiddelbart bliver de ikke brugt, da der ikke er meget tid til in-
dividuel opfglgning i hverdagen.

Andre undervisere forklarede, at deres fokus 13 i at skabe tryghed i klasse-
veerelset, som prioritet nummer et som udgangspunkt for lzering generelt,
sammenholdt med hyppig, individuel, gennemarbejdet feedback.

Andre undervisere igen forklarede, at digitale logbgger fungerer som en
slags opfelgning pa holdet, hvor en underviser skriver status for holdet
samt for enkelte kursister ogsa. Hermed er logbogen en opfglgning og
evaluering pa samme tid for bade kursister og undervisere.

Tilsynets anbefaling er at gge fokus pa ILP’er i teamwork og fa gennemar-
bejdet en falles struktur pa sprog-centret til opfglgning pa den enkelte
kursists leerings-mal. Det kan veaere med til at lette overblikket bade for
den enkelte kursist og underviser i hverdagen.

Skolelederen oplyser dertil, at der bliver skarpt fokus pa laeringsmal pa de
kommende padagogiske mgder, sa kursisten kan fa det fulde overblik
over sin danskuddannelse.

Samtidig bliver der sat tid af i undervisernes arbejdsportefgljer til teamar-
bejde herunder opstart af feelles ILP- struktur.

Dette vil vaere et fokuspunkt for tilsynet fremadrettet.

Der er fgrt tilsyn med sprogcenterets handtering af visita-
tion til danskuddannelse samt afvikling og handtering af
modultest og prgver.

Ja, formelt tilsyn  Ja, via Ipbende kontakt  Ikke fgrt tilsyn

X O I}

Vejledning pkt. 5.3.11




Hvis sprogcenteret har haft statsligt tilsyn med visitation
og indplacering, og der har vaeret bemaerkninger til tilsy-
net, angiv da en kort status pa udbyders opfglgningsplan.

Der har ikke veeret statsligt tilsyn pa Kalundborg Sprog-center siden sidste
kommunale tilsyn i 2020.

Vejledning pkt. 5.3.11

Angiv om udbyder har szerlige beskaeftigelsesrettede til-
bud inden for danskuddannelsesloven, herunder undervis-
ning pa virksomheder, samt om der er fgrt tilsyn hermed.

Vejledning pkt. 5.1.2

Redeggr for det paedagogiske tilsyns samlede konklusio-
ner vedr. undervisningens kvalitet (inddrag alle relevante
data). Angiv eventuelle opfglgningspunkter og udviklings-
mal.

- Der fglges op pa manglende IT i undervisningen. Undervisere og skolele-
der forklarer, at arsagen findes i de skriftlige prgver, hvor skolens PC’er er
brugt i prévesammenhaeng.

- Der fglges op pa tilsynets anbefaling at arbejde malrettet med undervis-
ningsdifferentiering i underviserteams, som kan hjzelpe med til at under-

stgtte undervisernes udvikling heri iseer hvis det ogsa kombineres med di-
gitale I@sninger.

- Der fglges op pa tilsynets anbefaling om at gge fokus pa ILP’er i team-
work og fa gennemarbejdet en felles struktur pa sprogcentret til opfglg-
ning pa den enkelte kursists laeringsmal. Det kan vaere med til at lette
overblikket bade for den enkelte kursist og underviser i hverdagen.

Administrativt tilsyn

Fokusomrade:

Beskrivelse

Vejledning

Sagsgange, visitation og testhandtering

Der er fgrt administrativt tilsyn med rationelle og effektive
sagsgange mellem kommune og udbyder, herunder admi-
nistration af klippekort og depositum for S-kursister.

Ja, formelt tilsyn ~ Ja, via Igbende kontakt  Ikke fgrt tilsyn

X O [m}

Vejledning pkt. 3.1. samt 3.4.

Der er fgrt tilsyn med sprogcenterets indberetning af fra-
veer til kommunen.

Ja, formelt tilsyn ~ Ja, via Ipbende kontakt  Ikke fgrt tilsyn

X O [}

Vejledning pkt. 3.2.




Der er fgrt tilsyn med tilgeengeligheden af information om
danskuddannelserne, betaling, tilmelding til test og prgver
m.v. for sprogcenterets kursister.

Vejledning pkt. 5.2.5.
Ja, formelt tilsyn ~ Ja, via Igbende kontakt  Ikke fgrt tilsyn

X O O

Der er fgrt tilsyn med sprogcenterets handtering af visita-
tion til danskuddannelse, afvikling og handtering af modul-
test samt modultestere og visitatorers deltagelse i efter-
uddannelse pa omradet, herunder deltagelse i SIRI’s arlige
modultestkonference.

Vejledning pkt. 3.1., 5.3.9 og
5.3.10.
Ja, formelt tilsyn  Ja, via Igbende kontakt Ikke fort tilsyn

X O O

Redeggr for det administrative tilsyns samlede konklusio-
ner, og angiv eventuelle opfglgningspunkter og udviklings-
mal.

SIK oplever en god dialog med Kalundborg Jobcenter omkring kursisterne og der er klare rammer for kom-
bineringen af undervisningen pa SIK og borgerdeltagelse i virksomhedsrettet forlgb. Depositum falger kursi-
stens CPR-nummer gennem forlgbet.

SIK farer Igbende fraveer over kursisterne. Proceduren er sidst revideret i august 2022. Der skeles mellem
lovligt og ulovligt fraveer. Ved ulovligt fravaer skelnes mellem I1’ere og @vrige kursister. Fraveer indberettes
automatisk via elektronisk system til relevante myndigheder, herunder Udlzendinge og Integrationsministe-
riet. Der indberettes kvartalsvis til Dansk Indberetning.

SIK’s handtering af visitation til danskuddannelsen, afvikling og handtering af modultest vurderes at veere i
overensstemmelse med gaeldende retningslinjer.

@konomisk tilsyn

Fokusomrade

Beskrivelse Vejledning

Revision og modultakster

Der er fgrt et gkonomiske tilsyn fx gennem dokumentstu-
dier som kontrol af udbyderens regnskabsrevision, stik-
prover og/eller uformelt tilsyn pa mgder.

Vejledning kapitel 4 og pkt. 4.2
Ja, formelt tilsyn ~ Ja, via Ibende kontakt  Ikke fgrt tilsyn

X 0 m}




Angiv modultakster og foretag en samlet vurdering af mo-
dultaksterne.

Vejledning pkt. 4.3 og 4.4

Uddannelse Landsgennemsnit Kommunens ud-
(2021) byder

DU1 26.832 [

DU2 17.361 [ ]

DU3 14.669 [

Der er fgrt tilsyn med sammenhang mellem modultakst
og kvalitet af undervisningen.

Vejledning pkt. 4.3.

Ja, formelt tilsyn  Ja, via Igbende kontakt  Ikke fgrt tilsyn

X O m|

Angiv tilsynets vurdering af det gkonomiske tilsyn.

Det er tilsynets vurdering at modultaksterne generelt er for hgje sammenlignet med landsgennemsnittet.
Det anbefales at det fremadrettet vurderes modultaksterne hvert ar omkring juni med henblik p3 at regu-
lere og fastsaette kommende ars modultakster. Vurderingen bgr baseres pa hidtidige driftsudgifter og for-
ventede disponering til drift fremadrettet saledes at der skabes en bedre balance mellem ressourceforbrug
og aktivitetsniveau.

Samlet konklusion pa tilsynet

Sammenhold konklusionerne fra det paedagogiske, admi-
nistrative og gkonomiske tilsyn og redeggr her for den
samlede vurdering af danskuddannelsens kvalitet.

Der fglges op pa manglende IT i undervisningen. Undervisere og skoleleder forklarer, at arsagen findes i de
skriftlige prgver, hvor skolens PC’er er brugt i prgvesammenhang.

Der fglges op pa tilsynets anbefaling at arbejde malrettet med undervisningsdifferentiering i underviserte-
ams, som kan hjaelpe med til at understgtte undervisernes udvikling heri iseer hvis det ogsa kombineres
med digitale Igsninger.

Der fglges op pa tilsynets anbefaling om at gge fokus pa ILP’er i teamwork og fa gennemarbejdet en feelles
struktur pa sprogcentret til opfglgning pa den enkelte kursists leeringsmal. Det kan veere med til at lette
overblikket bade for den enkelte kursist og underviser i hverdagen.

SIK ggr hvad de kan for at leve op til de generelle mal, men pga. manglende mgdestabilitet og stor niveau-
spredning pa holdene er det en vanskelig opgave.

Der bgr i hgjere grad opstilles tydelige mal og delmal i undervisningen, som lgbende evalueres og justeres.
| forhold til tilrettelzeggelse og gennemfgrsel af undervisningen anbefales mere samarbejde og udvikling af
undervisningen i makkerpar og teams, sa underviserne far bedre mulighed for formaliseret samarbejde og
kompetenceudvikling gennem formel vidensdeling.




Fraveer indberettes automatisk via elektronisk system til relevante myndigheder, herunder Udlzendinge og
Integrationsministeriet. Der indberettes kvartalsvis til Dansk Indberetning.

SIK’s handtering af visitation til danskuddannelsen, afvikling og handtering af modultest vurderes at vaere i
overensstemmelse med geeldende retningslinjer.

Det er tilsynets vurdering at modultaksterne generelt er for hgje sammenlignet med landsgennemsnittet.
Det anbefales at det fremadrettet vurderes modultaksterne hvert ar omkring juni med henblik p3 at regu-
lere og fastsatte kommende ars modultakster. Vurderingen bgr baseres pa hidtidige driftsudgifter og for-
ventede disponering til drift fremadrettet saledes at der skabes en bedre balance mellem ressourceforbrug
og aktivitetsniveau.

Dette ars tilsyn er et formelt tilsyn lavet indenfor kort tid. Fremadrettet anbefales det at der fgres lgbende
tilsyn. Overordnet set er SIK et bredt tilbud som udfylder en vigtig rolle i Kalundborg by. Ovenstaende ta-
get i betragtning er kvaliteten af iszer det paedagogiske tilbud hgjt. Fglges ovenstaende anbefalinger ma
det forventes at niveauet for SIK som helhed Igftes.




