Indberetningsskabelon

Indledning

Styrelsen for International Rekruttering og Integration (SIRI) har udarbejdet denne indberetningsskabelon med tilhgrende vejledning for at under-
stgtte kommunernes tilsyn med danskuddannelserne. Skabelonen er opdelt i tre dele: Et paedagogisk, et administrativt og et gkonomiske tilsyn. Hver
del er yderligere opdelt i forskellige fokusomrader. Den samlede indberetning i skemaet skal have et omfang pa estimeret 10 - 12 sider. Det er
mulighed for at vedlzaegge bilag.

Hvis kommunen har flere forskellige udbydere, indsendes en rapport for hver udbyder. Har en udbyder har flere forskellige afdelinger, redeggres der
for det samlede tilsyn med afdelingerne i én rapport, hvis det er muligt. Der skal dog redeggres for, hvordan tilsynsaktiviteterne har vaeret fordelt.
Hvis en kommune har skiftet udbyder i Igbet af en tilsynsperiode, anbefales det, at der indleveres en rapport for hver af de to udbydere, og at tilsynets
omfang tilpasses tilsynsperiodens leengde. Hvis der er tale om, at skiftet er sket inden for en sa kort periode (fx tre mdr.), at der endnu ikke er
genereret relevante data, redeggres der for hhv. hvordan tilsynet er tilrettelagt og tilgeengelige data, sammen med rapporten over tilsyn med tidligere
udbyder.

Skabelonen bestar bade af tekst- og afkrydsningsfelter. Tekstfelterne benyttes til at rammesaette, uddybe og konkludere pa tilsynsaktiviteterne.
Afkrydsningsfelterne anvendes til at redeggre for, hvordan tilsynet er fgrt under de enkelte kategorier. Der kan angives om 1) der er fort et formelt
tilsyn. Formelt tilsyn betyder, at kontrol og planlagt opfglgning er involveret, fx i forbindelse med undervisningsobservation, dokumentstudier, stik-
prover og datagennemgang pa mgder, 2) om danskuddannelserne er fulgt Isbende gennem kontakt og dialog fx pa samarbejdsmgder eller anden
Igbende dialog og endelig 3) om der ikke er fort tilsyn, fx fordi der har veeret et saerligt fokus pa tilsynet, eller af andre arsager. (Se vejledningens
kapitel 2 for uddybning).

Personoplysninger

Der bedes om oplysninger om de tilsynsfgrende i forbindelse med afrapporteringen. SIRI behandler disse oplysninger efter reglerne i databeskyttel-
sesforordningen (GDPR) og databeskyttelsesloven. Se mere her: https://siri.dk/behandling-af-personoplysninger/

SIRI vil gerne dele tilsynsrapporten pa SIRI’s hjemmeside. Det er frivilligt for kommunerne og ggres udelukkende med henblik pa videndeling. Angiv
venligst herunder om der gives tilladelse til dette. De tilsynsfgrendes navne m.v. samt modultakster vil ikke blive offentliggjort.

Ja, vi gnsker at dele rapporten pa SIRI's hjemmeside O Nej, vi @nsker ikke at dele rapporten pa SIRI’s hjemmeside




Beskrivelse af tilsynet

Fokusomrade

Beskrivelse

Vejledning

Tilretteleeggelse af tilsynet

Angiv:

1) Den eller de danskuddannelses-
tilbud, som kommunen har ind-
gaet driftsaftale med og derfor
fort tilsyn med. Angiv ogsa perio-
den for driftsaftalen.

2) Om udbyderen er kommunal el-
ler privat, samt om kommunen
har skiftet udbyder inden for den
toarige tilsynsperiode. Hvis der
er skiftet udbyder angives tids-
punktet.

3) Udbyders aktiviteter og profil.

Jammerbugt Kommune har indgaet driftsaftale med HF & VUC Nord. Kontrak-
ten er indgdet for en 4-arig periode med opstart d. 01.01.21. Fgr denne peri-
ode havde Jammerbugt Kommune en kommunal sprogskole, og en stor del af
underviserne blev i forbindelse med kontraktindgaelsen virksomhedsoverdra-
get. Derfor er al statistik og materiale i denne tilsynsrapport udelukkende
vedrgrende perioden 2021-2022.

HF & VUC Nord tilbyder undervisning pa alle tre danskuddannelser. kursi-
sterne vil pa de tre uddannelser laere om kultur og samfundsforhold i Dan-
mark. Herunder vil de fa grundlaeggende introduktion til det danske arbejds-
marked, uddannelsestilbud og demokrati

De tre uddannelser er tilrettelagt forskelligt saledes, at undervisningen svarer
til kursisternes mal og forudsaetninger.

Derudover tilbydes der virksomhedsforlagt undervisning. Pt. er der sprogun-
dervisning pa AU og UCN.

Beskriv hvilke tilsynsfgrende, der har vae-
ret involveret i tilsynet, herunder i hvilket
omfang, der har vaeret anvendt personale
med paedagogisk kompetence i dansk
som andetsprog for voksne.

G 50 osskoleunderviser med DAV uddannelse
G ilsynskonsulent BDO

Pkt. 2.6. i vejledningen

Redeggr for, hvordan det samlede tilsyn
er tilrettelagt Igbende ud fra punkterne
1-5. Vedlzeg i den forbindelse gerne ars-
hjul eller anden relevant dokumentation,
der angiver de Igbende aktiviteter.

Det Ipbende tilsyn fra kommunens side bestar af et taet samarbejde mellem
medarbejderne pa sprogskolen og radgiverne pa kommunens integrations-
omrade. Desuden kommer der en radgiver en gang ugentligt i studiecentret.
Der afholdes Ipbende statusmgder hver 2. maned.

Se punkt 2.3, 2.4 og 2.5 samt
kapitel 5 i vejledningen for
mere information om redska-
ber i tilsynet.




Angiv:

1) Huvilke data, der er anvendt i til-
rettelaeggelsen af tilsynet samt
hvorvidt data har vaeret inddra-
get i forbindelse med risikovur-
dering af danskuddannelsestil-
buddet.

2) Hvordantilsynet er tilrettelagt |g-
bende. Angiv herunder ogsa om
tilsynet er planlagt ift. sprogcen-
trets samlede aktiviteter og pro-
fil.

3) Tilsynets fokusomrader.

4) De omrader, der ikke er fort til-
syn med.

5) De overordnede metoder og red-
skaber, der er anvendt i forbin-
delse med tilsynets enkelte dele

Paedagogisk tilsyn

Fokusomrade:

Beskrivelse

Vejledning

Der er fgrt tilsyn med undervisningens omfang og fleksibi-
litet, herunder hvor mange timers undervisning, der udby-
des pa de tre danskuddannelser, og hvorvidt omfanget le-
ver op til de generelle og lokale mal.

Ja, formelt tilsyn  Ja, via Igbende kontakt  Ikke fgrt tilsyn

X O [}

Vejledning pkt. 5.1.1. samt
pkt. 5.1.3.

Der er fgrt tilsyn med udbyders handtering af fremmgde
og fraveer.

(Se kommuneark for nggletal)

Ja, formelt tilsyn ~ Ja, via Igbende kontakt  lkke fgrt tilsyn

X O (=]

Vejledning pkt. 5.3.6.




Der er fgrt tilsyn med sprogcentrets gennemfgrelsesha-
stighed, og tilsynet har herunder vurderet sprogcentrets
gennemfgrselshastighed og sammenlignet med landsgen-
nemsnittet.

(Se kommuneark for nggletal)

Vejledning pkt. 5.3.7.

Ja, formelt tilsyn  Ja, via Igbende kontakt Ikke fort tilsyn

X O O

Der er fgrt tilsyn med sprogcentrets karaktergennemsnit,
og tilsynet har herunder vurderet sprogcentrets karakter-
gennemsnit og sammenlignet med landsgennemsnittet.

(Se kommuneark for nggletal)

Vejledning pkt. 5.3.8.

Ja, formelt tilsyn ~ Ja, via Igbende kontakt  lkke fgrt tilsyn

X O [m}

Redeggr for det paedagogiske tilsyns samlede konklusio-
ner vedr. omfang og fleksibilitet, fravaer, karaktergennem-
snit og gennemfgrselshastighed, og angiv eventuelle op-
fglgningspunkter og udviklingsmal. Inddrag gerne de fysi-
ske rammer for undervisningen i den samlede redegg-
relse. Hvis der er punkter, der ikke er fgrt tilsyn med, skri-
ves begrundelse for dette ogsa her.

Fysiske rammer

HF & VUC Nord, som ogsa er udbyder af dansk uddannelse, ligger i Aabybro i udkanten
af byen og har andre virksomheder som nabo. Det er muligt at komme til skolen med
offentlig transport, men busserne kgrer kun en gang i timen. Uden for skolen er der
gode parkeringsforhold.

Danskuddannelsen deler lokaler med HF, OBU, FVU og AVU. Lokalerne er seerdeles vel-
indrettede med moderne udstyr og moderne mgbler i store lyse lokaler med glaspar-
tier, sa det er muligt at se udefra, hvad der sker i undervisningen. | feellesomraderne er
der sofamiljger, spisepladser og ogsa gruppeborde, hvor der kan forega aben undervis-
ning. Omradet er udsmykket med kunst og giver et indtryk af et hyggeligt og rart stu-
diemiljg. Der er en kantine midt i huset, som kan benyttes af alle. Overalt er der tydelig
skiltning, sa det er nemt af finde rundt.

Undervisningens tilretteleeggelse

Der tilbydes Danskuddannelse pa alle DU og niveauer, men ikke studieprgve. Kursist-
gruppen er en blanding af I-kursister og S-kursister jeevnt fordelt over 11, 12, A2 og S1,
S2 og S3 kursister med flest |11 og S1 kursister. Der har vaeret en gget tilgang af ukrai-
nere i 2022.

Sprogskolen tilbyder virksomhedsforlagt undervisning, og har typisk DU-tilbud til land-
brug, men ogsa enkelte andre virksomheder har faet DU-undervisning i en periode. Det
er udfordrende at fa tilbuddene i gang, da de gkonomiske rammer er styret af sam-
menhangen med kompetencefonde og SVU tilbud og muligheder.




Der er et velfungerende studiecenter pa skolen, som benyttes af DU-kursisterne til lek-
tielaesning og leese/skrivestgtte, herunder ogsa en til en undervisning.

HF & VUC Nord har desuden et samarbejde med afdelingen i Aalborg, hvor de tilbyder
DU-undervisning til UCN. Der er pt. 5 hold med 8-16 deltagere inddelt efter niveau.

Lektionsrammen og samlaesning

Kursisterne tilbydes 12 lektioner om ugen fordelt pa 3 dage. Lektionstallet stiger til 15
lektioner pr. uge fra 2023.Der samlaeses pa flere hold, fx leeses et DU2, m4, m5 og 6
hold med DU3, m3, m4 og m5 sammen pa et hold med 19 kursister, hvor der typisk
mgder 12 kursister frem.

Samarbejde med Jobcenter

Der samarbejdes med Jobcenterets erhvervsradgiver, som udbyder kursus pa sprogsko-
lens lokalitet i SKAT, MIT-ID og andre borgerrelaterede emner, mens studiecenteret
hver mandag har tilbud om hjeaelp til CV-skrivning og jobsggning.

Fraveer

HF & VUC Nord har efter aftale med Jammerbugt kommunes jobcenter en fraveerspro-
cedure. Alle kursister skal melde afbud ved fraveer til skolens kontor via telefon. Der er
Igbende kontakt til radgiver ved fravaer, og I-kursister kan indkaldes til samtale ved for
hgjt fraveer. Oplever underviserne, at S-kursisterne har for hgjt fraveer, fglges det op af
jobcenteret.

Sprogcenterets geografiske beliggenhed med et stort opland og en infrastruktur, der er
begraensende, er medvirkende til, at det for nogle kursister kan vaere vanskeligt at na
at mgde rettidigt ind og ligeledes kan kursisten have behov for at ga tidligere. Der er
ikke lavet skemareduktioner i de tilfeelde, hvor kursisten kender sin arbejdsplan, og pa
forhand ved, at der ikke kan vaere 100 % fremmgde. Tilsynet anbefaler, at skolen far la-
vet aftaler med kursisterne, sa der ikke genereres ungdvendigt fraveer pa baggrund af,
at skemaet kolliderer med arbejdstid/aflevering-afhentning af bgrn.

Tabel: Registrering af fraveer 2021 og 2022 fordelt pa DU 1, 2 og 3
(Fraveer angivet i pct.)

2021 2022
Danskuddannelse 1 44,05% 43,92%




Danskuddannelse 2 36,34% 36,72%
Danskuddannelse 3 29,30% 32,80%

Karaktergennemsnit

Der har veeret fa prevedeltagere i halvaret maj/juni 2022, og gennemsnittet ligger pa
nogenlunde niveau med landsgennemsnittet. De prgvedeltagere, der har veeret til-
meldt, har alle bestaet, og gennemsnittet omhandler dermed alle tilmeldte.

For 2021 har 3 kursister pa PD2 faet karakteren ikke mgdt

PD 1 5 100% 5,9 5,7
PD2 2 100% 5,7 6,3
PD 3 4 100% 6,3 6,8
PD 1 3 100 6,6 5,4
PD 2 19 63,2 4,7 6,1
PD 3 5 100% 43 6,8

Gennemfgrselstid

HF&VUC NORDs gennemfgrselstal afspejler de forskellige DU holds tilmeldte til modul-
test. Det fremgar, hvor mange kursister, der er pa holdet, og hvor mange, der er sendt
til modultest i indeveerende semester. Gennemfgrselsprocenten viser hermed, hvor
mange pa holdet, der har vaeret tilmeldt og bestaet samlet set. Det er ikke muligt at
lzese ud af bilaget, hvor mange lektioner kursisten har haft fgr modultesten.

Leererkvalifikationer og kompetenceudvikling

Der er fgrt tilsyn med de ansattes kvalifikationer.

Vejledning pkt. 5.3.9.
Ja, formelt tilsyn ~ Ja, via Igbende kontakt  lkke fgrt tilsyn




Der er fgrt tilsyn med de ansattes Igbende kompetence-
udvikling, herunder eksaminatorer og censorers delta-
gelse pa SIRI’s informationsmgder og arlige censorkonfe-
rence samt modultestere og visitatorers deltagelse i SIRI's
efteruddannelsesaktiviteter pa omradet.

Vejledning pkt. 5.3.9.

Ja, formelt tilsyn ~ Ja, via Igbende kontakt  Ikke fgrt tilsyn

X L [}

Redeggr for den samlede vurdering af laerernes kvalifikati-
oner og kompetenceudvikling, herunder hvorvidt der le-
ves op til kravet om lzerernes kvalifikationer og Igbende
kompetenceudvikling.

Samtlige 7 undervisere har DAV-uddannelsen. Ved indgaelse af aftale med HF&VUC
Nord er hovedparten af underviserne virksomhedsoverdraget. Pt. er en medarbejder i
praktik, men overgar til flexjob.

Underviserne fglger SIRI’s udbudte kurser i modultestning og visitation, og skolen har
en stor pulje til efteruddannelse, hvilket betyder, at underviserne kan gnske sig kurser
og efterfglgende deltage.

Der arbejdes i teams og sparres i makkerpar. Der er teammgde hver 3. uge og net-
vaerksmgder med skolen i Aalborg hvert kvartal. Her drgftes blandt andet undervis-
ningsdifferentiering og nye modultest formater med henblik pa at opna ensartethed i
metoder.

Det er tilsynets vurdering at laererne er velkvalificerede og far Isbende relevant kompe-
tenceudvikling.

Tilsyn med undervisningen

Redeggr for tilrettelaeggelsen af det paedagogiske tilsyn
med danskundervisningen, herunder om der er fgrt tilsyn
med savel fremmgde- som onlineundervisning og @vrige
formater. Angiv hvorvidt data er inddraget i tilrettelaeggel-
sen, herunder evt. grad af samlaesning pa tveers af modu-
ler og danskuddannelser. Angiv ogsa hvorvidt der har vee-
ret et seerligt fokus for tilsynet, samt hvilke metoder tilsy-
net har anvendt til at vurdere undervisningens kvalitet. Re-
sultatet af gennemfgrte kursisttilfredshedsundersggelser
kan anvendes i forbindelse hermed.

Det padagogiske tilsyns fremgangsmetode har indbefattet Vejledning kapitel 5.
observation af to DU-hold med dagundervisning, samt en
observation af en modultest. Tilsynet har interviewet to kur-
sister og to undervisere.

Tilsynet har i vurderingen haft fokus pa fagbeskrivelse for
Danskuddannelse for voksne udlaendinge fra BEK nr. 1045 af
24/06/2022, for at vurdere indholdsbredde samt arbejdsfor-

mer i holdundervisningen.




Observation

Tilsynet sa undervisning pa et DU1, M2 hold, hvor der var 4
fremmgdte kursister ud af 12. Normalt er der flere pa hol-
det, men en del var fraveerende pa grund af et mgde pa job-
center.

De fire ukrainske kursister arbejdede med vokalers udtale,
hvilket svarer til indholdet i fagbeskrivelse. Underviser for-
talte, at de normalt arbejder med materialet DUET, men nar
flere er fravaerende, vaelger underviser at fokusere pa andet
materiale. Kursisterne er engagerede og virker tilpasse i un-
dervisningen.

Tilsynet sa undervisning pa et samleesningshold med fem
kursister ud af 19 tilmeldte pa DU2, M4, M5 og M6 samt kur-
sister pa DU3, M3, M4 og M5. Der blev arbejdet med be-
stemthed. Kursisterne her er ligeledes engagerede og der
hersker en god stemning pa holdet, hvor underviser giver
god feedback pa kursisternes eksempler.

Kursistinterview

De to kursister tilhgrer henholdsvis DU3, M3, som har veeret
pa skolen siden januar 2022 og er S-kursist, samt DU2, M6
med start januar 2021 og er I-2 kursist. Kursisterne ankom-
mer med bil til skolen, og beskriver netop udfordringen med
den offentlige transport. De har begge aften arbejde, og gar
pa daghold tre dage om ugen fra 8.00-11.30. Kursisterne ud-
viser stor tilfredshed med skolen og underviserne, og forkla-
rer, at der er god hjeelp at hente til de udfordringer, som de
hver isaer har. Deres undervisere har forskellig metodetil-
gang, hvor én har fokus pa udtale og mundtlighed, har en
anden fokus pa grammatik, skrivning og laesning. Derudover
har kursisterne timer i studiecenter, hvor der er hjeelp til lek-
tieleesning. Kursisterne kender til indholdet pa modulerne,
som haenger synligt i klasselokalet, og far ogsa en fortlg-
bende plan for kommende modultest.




Begge kursister er enige om, at det fungerer bedst med
fremmgdeundervisning, og er glade for, at onlineperioden
under Covid19, er afsluttet.

Kursisterne modtager bade kopimateriale og bgger.

Der er foretaget en trivselsundersggelse pa skolen, men den
daekker over alle kursister og elever pa skolen, og viser der-
for ikke specifikt, hvordan DU-eleverne trives. Trivselsrap-
porten er af samme arsag ikke vedlagt.

Interview med undervisere

Underviserne er henholdsvis en virksomhedsoverdraget og
en nyansat underviser pr. 01.08.2022. De er begge testere
og visitatorer og tilbydes kurser fra SIRI, nar de afholdes. De
arbejder i makkerpar, men uden fastlagte mgder. Derudover
arbejdes der i et Team for hele gruppen af undervisere, som
mgdes ca. hver tredje uge. Der arbejdes desuden i platfor-
men Teams, hvor der deles Igbende informationer. Her kan
fravaerende kursister ogsa hente viden om dagens forlgb.
Undervisningen tilrettelaegges som emnebaseret undervis-
ning, og opgaverne fordeles i makkersamarbejdet. Desuden
me@des man med skolen i Aalborg hvert kvartal, hvor der ar-
bejdes pa tveers med emner relateret til DU-omradet.
Underviserne arbejder med arbejdsmarkedsrelateret dansk i
undervisningen relateret til kursisternes hverdag. Her til-
knyttes ordforrad, som knytter sig til de arbejdsomrader, der
er kendt af kursisterne. Underviserne beskriver, at overgan-
gen til HF&VUC NORD har betydet, at der er mindre pres pa
det beskeeftigelsesrettede end tidligere, hvor de har fglt sig
dikteret til et bestemt indhold, samtidig med, at der har vee-
ret forstyrrelser fra Jobcenteret, som har afbrudt kontinuite-
ten i undervisningsforlgbet for I-kursisterne.

Samlaesningen er et vilkar grundet DU-kursisternes antal,
men det kraever en del forberedelse, nar der er flere DU og
moduler pa et hold. Ligeledes er det udfordrende med lg-
bende optag, hvor nye kursister skal starte fra bunden af,




mens de gvrige kursister er teet p/ eller har bestaet modul 1.
Det kan give underviserne en fglelse af utilstraekkelighed,
men begge er enige om, at det er et vilkar.

Underviserne udleverer materialer til kursisterne i form af
kopier og bgger, fx "DUET”, “Fokus” og "Vi taler dansk” og
den digitale laeringsplatform fra forlaget Gyldendal anvendes
ogsa i undervisningen.

Underviserne oplever glade kursister, og er meget tilfredse
med skolens omgivelser og de moderne faciliteter. Det er
medvirkende til et godt studiemiljg.

Modultest

Den skriftlige modultest deekker over DU1, M4, og DU2, M4
samt DU3, M4. Der er 4 kursister til test, og de sidder ved
hver deres bord med god afstand. Tester har godt udsyn til
kursisterne og tager tid. DU1, M4 er uden tid, og nar kursi-
sten er feerdig, kan lokalet forlades. Der testes ofte flere DU
sammen, nar formatet tillader det. De gaeldende lovkrav for
modultest overholdes ifglge BEK om modultestning 1412 af
29092020.

Der er fgrt tilsyn med sprogcenterets handtering af visita-
tion til danskuddannelse samt afvikling og handtering af
modultest og prgver.

Ja, formelt tilsyn  Ja, via Igbende kontakt  Ikke fort tilsyn

X O [}

Vejledning pkt. 5.3.11

Hvis sprogcenteret har haft statsligt tilsyn med visitation
og indplacering, og der har vaeret bemaerkninger til tilsy-
net, angiv da en kort status pa udbyders opfglgningsplan.

Der har ikke veeret fgrt statsligt tilsyn med visitation og ind-
placering.

Vejledning pkt. 5.3.11




Angiv om udbyder har szerlige beskaeftigelsesrettede til-
bud inden for danskuddannelsesloven, herunder undervis-
ning pa virksomheder, samt om der er fgrt tilsyn hermed.

Der tilbydes virksomhedsforlagt undervisning, og der har tid-
ligere vaeret undervisning hos en landmand og hos en fgde-
varer producent, pt. er der et DU hold hos en landmand. Der
er ikke fgrt tilsyn med denne undervisning.

Vejledning pkt. 5.1.2

Redeggr for det paedagogiske tilsyns samlede konklusio-
ner vedr. undervisningens kvalitet (inddrag alle relevante
data). Angiv eventuelle opfglgningspunkter og udviklings-
mal.

HF&VUC Nord tilbyder undervisning i overensstemmelse
med geeldende lovkrav ifglge fagbeskrivelsen for Danskud-
dannelse for voksne udlzendinge fra BEK nr. 1045 af
24/06/2022. Undervisningen varetages af engagerede og
professionelle undervisere i et godt og moderne studiemiljg.
Der er indtaenkt metoder og didaktik for undervisningen,
som udvikles i et paedagogisk miljg bade pa skolen og i sam-
arbejde med skolen i Aalborg, og ledelsen bakker op om mu-
ligheden for efteruddannelse og kurser for underviserne.
Kursisterne er tilfredse med undervisningens indhold og med
underviserne. De har mulighed for ekstra hjeelp i studiecen-
ter og kan tilga platformen Teams, hvis de har fraveer, for at
hente det tabte ind. Kursisterne er informerede om modul-
indhold og plan for modultest.

Samlaesning

Underviserne betragter samlaesningen som et vilkar grundet
antallet af kursister. Her kunne man med fordel anvende
dobbeltlzerer i nogle moduler for at imgdega fglelsen af util-
straekkelighed hos underviserne.

Fravaer/fremmgde
| forhold til kursisternes fremmegde, vil det veere oplagt, at
der laves skemareduktioner, sa underviserne tydeligt kan




fglge med i, hvem der er til stede pa holdet i lektionerne.
Det giver mulighed for forud at udlevere materialer og hen-
vise til leeringsplatformen, nar kursisten ikke kan mgde.

Visitation og indplacering

| forbindelse med visitationen, hvor den padagogisk faglige
konklusion danner baggrund for indplacering, vil det vaere
fordelagtigt, at konklusionen bliver mere tydelig, sa undervi-
serne far et mere klart billede af, hvilke forudsaetninger kur-
sisten har, nar de mgder ind pa holdet. Szerligt ved Igbende
optag.

Administrativt tilsyn

Fokusomrade:

Beskrivelse

Sagsgange, visitation og testhandtering

Der er fgrt administrativt tilsyn med rationelle og effektive
sagsgange mellem kommune og udbyder, herunder admi-
nistration af klippekort og depositum for S-kursister.

Ja, formelt tilsyn ~ Ja, via Igbende kontakt  Ikke fgrt tilsyn

X O [}

Der er fgrt tilsyn med sprogcenterets indberetning af fra-
veer til kommunen.

Ja, formelt tilsyn ~ Ja, via Ipbende kontakt  Ikke fgrt tilsyn

X O [}

Der er fgrt tilsyn med tilgeengeligheden af information om
danskuddannelserne, betaling, tilmelding til test og prever
m.v. for sprogcenterets kursister.

Ja, formelt tilsyn ~ Ja, via Igbende kontakt  Ikke fgrt tilsyn

X O O

Vejledning

Vejledning pkt. 3.1. samt 3.4.

Vejledning pkt. 3.2.

Vejledning pkt. 5.2.5.




Der er fgrt tilsyn med sprogcenterets handtering af visita-
tion til danskuddannelse, afvikling og handtering af modul-
test samt modultestere og visitatorers deltagelse i efter-
uddannelse pa omradet, herunder deltagelse i SIRI’s arlige
modultestkonference.

Vejledning pkt. 3.1., 5.3.9 og
5.3.10.

Ja, formelt tilsyn  Ja, via Igbende kontakt Ikke fgrt tilsyn

X O O

Redeggr for det administrative tilsyns samlede konklusio-
ner, og angiv eventuelle opfglgningspunkter og udviklings-
mal.

Der er i tilsynet foretaget stikprgver i LUDUS pa kursister, herunder gennemgang af fra-
vaer og visitering. Der er fgrt tilsyn med de administrative procedurer, herunder hand-
tering af visitation til danskuddannelse. Gennem stikprgver i Ludus og interview med
administrativ medarbejder. Tilsynet vurderer at sprogskolen har rationelle og effektive
arbejdsgange der dels understgtter kursisternes danskuddannelsesforlgb og samarbej-
det med kommunen.

Handtering af depositum kgrer i et regneark og skolen har et betalingsmodul. Kursi-
sterne orienteres om gzeldende regler ved opstart og Igbende gennem underviser. Visi-
tationsskemaerne ligger i Visma. Skolen anvender SIRIs nyeste visitationsdokument og
materialer. Ved visitationen indkaldes kursisten til interview hos visitator. Flere af un-
derviserne er bade visitatorer og modultestere.

Ved kort gennemsyn at visitationsdokumenter via stikprgver i Ludus, fremgar det ikke
tydeligt i den paedagogisk faglige konklusion, hvilke materialer, der er anvendt til af-
daekningen.

Tilsynet anbefaler en mere grundig og praecis beskrivelse af, hvilke materialer i visitati-
onsmaterialet, der er baggrund for indplacering pa DU og modul.

@konomisk tilsyn

Fokusomrade

Beskrivelse Vejledning

Revision og modultakster




Der er fgrt et gkonomiske tilsyn fx gennem dokumentstu-
dier som kontrol af udbyderens regnskabsrevision, stik-
prover og/eller uformelt tilsyn pa mgder.

Vejledning kapitel 4 og pkt. 4.2
Ja, formelt tilsyn ~ Ja, via Isbende kontakt  Ikke fgrt tilsyn

O O X
Angiv modultakster og foretag en samlet vurdering af mo- - Vejledning pkt. 4.3 og 4.4
Uddannelse Landsgennemsnit Kommunens ud-
dultaksterne. (2021) byder
DU1 26.832 [ ]
DU2 17.361 [
DU3 14.669 [

Der er fgrt tilsyn med sammenhang mellem modultakst
og kvalitet af undervisningen.

Vejledning pkt. 4.3.
Ja, formelt tilsyn  Ja, via Igbende kontakt  Ikke fgrt tilsyn

X O [

Angiv tilsynets vurdering af det gkonomiske tilsyn.

Der har ikke veeret fgrt tilsyn med udbyders regnskabsrevision. Regnskabet for sprog-
skolen er en del af det samlede regnskab for hele HF&VUC Nord, og det er dermed ikke
muligt at afgraense denne delopgave af det samlede regnskab. Leder oplyser dog at der
ikke har veeret pategninger til arsregnskabet.

Det vurderes at der sker en hensigtsmaessig udnyttelse af offentlige ressourcer i beta-
lingen for danskuddannelsen. Der afregnes med takster en del under landsgennemsnit-
tet samtidig med at der er hgj kvalitet i undervisningen.

Samlet konklusion pa tilsynet

Sammenhold konklusionerne fra det paedagogiske, admi-
nistrative og gkonomiske tilsyn og redeggr her for den
samlede vurdering af danskuddannelsens kvalitet.

Sprogskoleundervisningen varetages af engagerede og professionelle undervisere i et
godt og moderne studiemiljg.




Der er indtaenkt metoder og didaktik for undervisningen, som udvikles i et paedagogisk
miljg pa skolen. Tilsynet vurderer at sprogskolen har rationelle og effektive arbejds-
gange der dels understgtter kursisternes danskuddannelsesforlgb og samarbejdet med
kommunen.

@konomisk vurderes det at der sker en hensigtsmaessig udnyttelse af ressourcer med
kvalitet i undervisningen og modultakster der ligger en del under landsgennemsnittet.




